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 新卒者・中途採用者が配属先で業務を遂行するに当たり、電気の知識と実際の作業が結びつ

かないケースがあります。そういった事象に対してそれぞれが対応できるよう、入社半年を目安に

電気設備点検に関する基礎知識（技術力・考える力）を育成するフォローアップ研修が行われまし

た。各部門の新入社員および先輩、上司も同席し座学と実習の 2 つを兼ね揃えた研修は、参加

者からとても勉強になった、と声が上がりました。 
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